PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA/SE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA DO
MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA - 2025

Porto da Folha/SE, Dezembro de 2025
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AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna no setor publico é uma atividade
independente e objetiva de avaliagdo e consultoria, desenhada para
adicionar valor e melhorar as operagbes de uma organizagao. No
contexto de Porto da Folha/SE, ela funciona como um braco
estratégico do Controle Interno para garantir que 0s recursos
publicos sejam aplicados com legalidade e eficiéncia.

A Secretaria Municipal de Controle Interno de Porto da
Folha/SE, representada pelo Secretario Breno Pereira Xavier Souza,
em atendimento as normas do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe (TCE/SE), formaliza o planejamento das atividades de
auditoria interna para o exercicio de 2025.

RESULTADOS OBTIDOS NAS AUDITORIAS DO EXERCICIO DE
2025

Ao longo do exercicio de 2025, as auditorias internas executadas
pela Secretaria Municipal de Controle Interno produziram resultados
concretos e mensuraveis para a administragdo municipal, com
impactos diretos na eficiéncia da gestdo e na conformidade
administrativa. Entre os principais resultados obtidos, destacaram-se:

« Correcdo de fragilidades em processos licitatorios e
aperfeicoamento dos controles de planejamento e fiscalizagao
contratual, o que resultou em maior padronizacdo documental e
reducao de riscos de nao conformidade.

 Revisdo de rotinas da folha de pagamento e melhoria dos
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mecanismos de conferéncia e registro funcional, assegurando maior
confiabilidade das informagdes e mitigando riscos trabalhistas e
financeiros.

 Implantagcdo de melhorias nos fluxos de registros orgamentarios e
financeiros, com maior aderéncia a legislacdo vigente e
fortalecimento das praticas de transparéncia fiscal.

« |dentificacdo de oportunidades de racionalizagcdo de gastos nas
areas de saude e educacao, com recomendacgdes que contribuiram
para o uso mais eficiente dos recursos e melhoria na qualidade dos

by

servigos prestados a populagéo.

» Fortalecimento da cultura de controle interno e de prevencao de
falhas, por meio do dialogo técnico com as unidades gestoras e da
adogao de medidas corretivas acompanhadas ao longo do exercicio.
Os resultados consolidados demonstraram que as agdes de auditoria
interna contribuiram de forma efetiva para o aperfeicoamento dos
processos administrativos, incremento da governanca publica e
qualificacdo das informacdes encaminhadas aos 6rgéaos de controle
externo, reforcando a confiabilidade da prestacdo de contas do
exercicio.
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1. INTRODUGAO

O Plano Anual de Auditoria do Municipio de Porto da Folha/SE
constitui-se em instrumento de planejamento das atividades de
auditoria interna a serem executadas no exercicio de 2025, no
ambito do Poder Executivo Municipal. Tem como finalidade orientar,
organizar e priorizar as acdes de auditoria, visando ao fortalecimento
dos controles internos, a melhoria da gestdo publica e a correta
aplicagao dos recursos publicos.

O PAA esta alinhado as diretrizes do Tribunal de Contas do
Estado de Sergipe — TCE/SE, as normas de auditoria aplicaveis ao
setor publico e a legislacdo vigente, considerando critérios de
relevancia, materialidade, risco e historico de ocorréncias.

2. OBJETIVOS

S&o objetivos do Plano Anual de Auditoria:

| — Avaliar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de
gestao;

Il — Verificar a eficacia e a eficiéncia dos controles internos
existentes;

[Il — Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao
constitucional;

IV — Prevenir falhas, irregularidades e desperdicios na administracao
publica;

V — Contribuir para a transparéncia e melhoria continua da gestao
municipal.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Plano Anual de Auditoria fundamenta-se, especialmente, nos
seguintes dispositivos legais:
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| — Constituicido Federal de 1988, arts. 31, 70, 71 e 74;

Il — Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
lIl — Lei Federal n°® 4.320/1964;

IV — Lei Federal n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes);

V — Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico;

VI — Legislagdo municipal que institui o Sistema de Controle Interno.

4. ESCOPO DE ATUAGAO

O escopo das auditorias previstas neste plano € abrangente e
sistémico, alcangando todos os 6rgaos e entidades que compdem a
Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Porto da Folha/SE. A
atuacdo da Secretaria Municipal de Controle Interno (SMCI) ndo se
limita a verificagdo contabil, mas estende-se a conformidade e ao
desempenho operacional das seguintes areas finalisticas e
estruturais:

. Gestao Orcamentaria e Financeira: Avaliacdo da execucao
da despesa publica, cumprimento das metas fiscais e
observancia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

. Licitagcbes e Contratos: Fiscalizacdo dos processos de
contratacéo publica sob a égide da Lei Federal n°® 14.133/2021,
verificando desde o planejamento (fase interna) até a
fiscalizagcdo da execucao contratual.

. Gestao de Pessoal: Auditoria na folha de pagamento, controle
de frequéncia, concessdo de vantagens, gratificacdes e
legalidade de contratagcdes temporarias ou concursos.

. Saude e Educacao: Verificacdo da aplicacdo dos minimos
constitucionais, gestdo de fundos especificos (FMS e
FUNDEB), qualidade dos gastos em insumos, medicamentos e
infraestrutura escolar.
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. Patriménio e Almoxarifado: Controle fisico e documental dos
bens mdveis e imdveis do municipio, bem como a gestdo de
estoques e frotas de veiculos.

. Assisténcia Social: Monitoramento da execugdao dos
programas sociais e correta destinacdo de beneficios e
recursos transferidos pela Unido e pelo Estado.

A auditoria atuou para garantir que, em todas estas frentes, os
recursos publicos sejam aplicados de forma ética, legal e com foco
no resultado para a sociedade

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

As auditorias foram realizadas mediante técnicas e
procedimentos compativeis com as normas de auditoria publica,
incluindo analise documental, inspecdo fisica, entrevistas,
conciliagdes, cruzamento de dados e verificagao in loco.

6. CRITERIOS PARA SELEGAO DAS AUDITORIAS

A definicdo das auditorias previstas neste plano considerou os
seguintes critérios:

| — Materialidade dos recursos envolvidos;

Il — Relevancia das areas para a gestdo municipal;

[Il — Grau de risco identificado;

IV — Historico de apontamentos do Controle Externo;

V — Demandas da administracao e da sociedade.

7. CRONOGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS

O cronograma de execucéao das auditorias foi distribuido ao longo do
exercicio de 2025 da seguinte forma:

1° Trimestre — Auditoria em Licitagcdes e Contratos;

2° Trimestre — Auditoria na Gestao de Pessoal;

3° Trimestre — Auditoria na Saude e Educacéo;

4° Trimestre — Auditoria Patrimonial e Prestacdo de Contas.
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8. MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

O monitoramento das recomendacgdes expedidas € uma etapa vital
do ciclo de controle, garantindo que as falhas identificadas sejam
sanadas. A Secretaria Municipal de Controle Interno atuou da
seguinte forma:

I Acompanhamento Sistematico: A SMCI verifica as providéncias
adotadas pelos gestores em relagao as irregularidades apontadas.

11 Foco em Areas Criticas: E feito um acompanhamento rigoroso
sobre as medidas corretivas nas areas de saude e educacao,
cujas auditorias estdo programadas para o 3° trimestre.

111 Verificacdo de Prazos e Resultados: Sao auditados o
cumprimento dos cronogramas de correcdo e a efetividade dos
resultados alcangados na gestao publica.

Iv Emissdo de Relatérios: Sempre que necessario, sdo publicados
relatérios de acompanhamento ou recomendagdes adicionais para
assegurar a plena execugao das melhorias.

9. RESULTADOS ESPERADOS

A execucao deste Plano busca promover uma transformacéao positiva
na administragcdo de Porto da Folha/SE, esperando-se:

1 Fortalecimento da Governanca: Aperfeicoar os mecanismos
internos de controle e reduzir significativamente os riscos de
irregularidades.

11 Eficiéncia nos Servicos Sociais: Contribuir diretamente para a
melhoria da qualidade dos servicos de saude e educacao
oferecidos a populagao.

I1I Transparéncia e Legalidade: Assegurar a correta aplicacao dos
recursos publicos e a total transparéncia na gestao financeira.

Praga Padre Manoel José de Oliveira, 851, Centro, Porto da Folha - SE, CEP: 49800-000
Telefone: (79) 3349-1902. E-mail: cc.interno@portodafolha.se.gov.br



EFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA

==SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Iv Suporte a Gestdo: Fornecer aos gestores municipais
recomendacgdes técnicas fundamentadas que facilitem a tomada
de decisdes seguras e eficientes.

10 DISPOSICOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria 2025 consolida a visdo da
Controladoria Geral do Municipio de Porto da Folha, ndo como um
orgao puramente punitivo, mas como um parceiro estratégico da
gestdo na busca pela exceléncia administrativa. Ao priorizar areas
criticas como Saude e Educacdo, este plano busca proteger os
recursos mais vitais para o0s municipes. A execucdo deste
cronograma permitiu a Administracdo Municipal antecipar-se aos
problemas, corrigindo rotas tempestivamente e entregando servigos
publicos com maior qualidade e economicidade. Por fim, a
Controladoria reafirma que a implementacdo deste plano € um passo
decisivo para fortalecer a governanga publica municipal, garantindo
que cada centavo arrecadado seja revertido em beneficios tangiveis
para a sociedade, em estrita obediéncia aos principios
constitucionais e as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe.

ESTE E O RELATORIO

Municipio de Porto da Folha, Estado de Sergipe, 29 de dezembro de 2025
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