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REGIMENTO

V CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO DA FOLHA

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DO OBJETIVO

Art. 1° - Este Regimento tem por finalidade normatizar os processos de organizagao,
realizagdo e funcionamento da V Conferéncia Municipal de Saude de Porto — Sergipe.

Art. 2° - A 'V Conferéncia Municipal de Saude, convocada pelo Decreto Municipal n.°
004/2023, de 19 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio de Porto
da Folha em 25 de janeiro de 2023, tem o objetivo de avaliar a situacdo de saude da
populagdo, a estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a Saude, os processos de
trabalho da Secretaria Municipal de Satde e formular diretrizes para subsidiar a

elaboracdao do Plano Municipal de Saude.

CAPITULO II
DO TEMA

Art. 3° - A V Conferéncia Municipal de Saude tem como tema: “Garantir Direitos e

Defender o SUS, a Vida e a Democracia — Amanhd vai ser outro dia”.

§ 1°. Os eixos tematicos da V Conferéncia Municipal de Satde sdo:

I. O Brasil que temos. O Brasil que queremos;
I1. O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas;
II1. Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia;

IV. Amanha sera outro dia para todos, todas e todes.
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CAPITULO III
DA REALIZACAO

Art. 4° A V Conferéncia Municipal de Satde sera realizada no dia 14 de marco de
2023, no Clube do Vaqueiro, situada na Rua Antonio José Pereira, Centro, na cidade de

Porto da Folha/SE.

I. Realizag¢do da fase final para elaborar as diretrizes que subsidiardo a elaboragdo do
Plano Municipal de Satude;

§ 1° A analise da situacao de saude da populacao, da estrutura das Redes de Servigos e
de Atencao a Satde, e dos processos de trabalho da Secretaria Municipal de Saude serdo
realizadas, inicialmente pelo corpo técnico e, posteriormente, nas atividades da
conferéncia com a participagdao da comunidade.

§ 2° A distribuicdo e ocupagdo das vagas de delegados obedecerdo a paridade prevista
na Resolugdo n® 453/2012-CNS.

§ 3° A Secretaria Municipal de Saude assegurard todas as condi¢des materiais, humanas
e tecnologicas para a organizagao e realizagdo da V Conferéncia Municipal de Saude.

§ 4° A responsabilidade pela realizacio do monitoramento, sera de competéncia do
governo municipal e do Conselho Municipal de Saude, com apoio solidario de
movimentos, entidades e institui¢oes.

§ 5° A V Conferéncia Municipal de Saude de Porto da Folha/SE sera realizada sob os
auspicios da Prefeitura Municipal de Porto da Folha/SE por meio da Secretaria e do

Conselho Municipal de Saude.
§ 6° Para estabelecer a paridade deve-se aplicar os seguintes conceitos:

I. Entende-se por segmento dos usuarios (50%), o conjunto das entidades e
movimentos sociais que representam e congregam os individuos que ndo sdo
trabalhadores da satide vinculados ao Sistema Unico de Satide. Nio sio dirigentes
de organizagdes prestadoras de servicos de satide e nao ocupam cargos ou fungdes

de confianga em organizagdes governamentais;
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II. Entende-se por segmento dos trabalhadores da satide (25%), o conjunto das
entidades € movimentos sociais que representam e congregam os trabalhadores da
saude vinculados ao Sistema Unico de Satde. Os quais ndo sdo dirigentes de
organizagdes prestadoras de servigos de satide e ndo ocupam cargos ou fungdes de
confian¢a em organizagdes governamentais;

III. Entende-se por segmento dos gestores e prestadores de servicos de saude
(25%) o conjunto das instituicdes gestoras de politicas publicas vinculadas ao
Poder Executivo e entidades que representam e congregam os prestadores de

servigos de saude, publicos e privados vinculados ao Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° - A 'V Conferéncia Municipal de Saude de Porto da Folha/SE tem a seguinte
estrutura:

I.  Presidéncia;

II. Coordenagdo Geral;

III. Comissao Geral;

§ 1° A presidéncia serd exercida pelo Secretario Municipal de Satde e na sua auséncia,
pelo Diretor de Atencao a Saude.

§ 2° A Coordenacgdo Geral sera exercida pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude.

§ 3° A Comissao Geral terd os seguintes representantes:

1.01 (um) Coordenador (a) — Presidente do Conselho Municipal de Saude;

11.01 (um) Representante da Secretaria-Executiva do Conselho Municipal de Saude;
111.04 Conselheiros indicados pelo Plenario do CMS;

1v.01 (um) representante da Administracdo Orcamentéria e Financeira da SMS;

V.01 (um) representante da Coordenagao de Atengao a Saude;
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CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES

Art. 6° - A Comissdo Geral tem as seguintes atribuigoes:

L. Viabilizar a execucdo das delibera¢des da Comissdo Organizadora;

II. Subsidiar e apoiar a realizacao das atividades das demais Comissoes;

ITI. Atuar para viabilizar as condi¢des da infraestrutura necessarias a realizagdao da
conferéncia;

IV. Propor as condi¢des de infraestrutura necessaria para a realizacdo da conferéncia,
referentes ao local, ao credenciamento, equipamentos e instalagdes audiovisuais, de
reprografia, comunicagdo (telefone, internet, fax, dentre outros), hospedagem,
transporte, alimentacdo e outras;

V. Propor e monitorar a celebragdo de contratos e convénios necessarios a realizagdo da
conferéncia;

VI. Promover, coordenar e supervisionar a realizagdo da conferéncia, atendendo aos
aspectos técnicos, politicos, administrativos e financeiros, e apresentando as propostas
para deliberagcdo do Conselho Municipal de Saude;

VII. Elaborar e propor:

a. O Regulamento da conferéncia;

b. Apreciar a prestacao de contas realizada pela Comissao Executiva;

c. Resolver as questdes julgadas pertinentes ndo previstas nos itens anteriores.

VIIIL. Apoiar e monitorar a realizagdo das fases previstas no Art. 4° deste Regimento.

IX. Elaborar e propor o método para consolidagao dos Relatorios das atividades de
conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da Plendria Final;

X. Consolidar os Relatorios das atividades de conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da
Plenaria Final;

XI. Propor nomes para compor a equipe de relatores da Plenaria Final,

XII. Elaborar o Relatorio Final da conferéncia;

XIII. Propor metodologia para a etapa final da conferéncia;

XIV. Propor, encaminhar e coordenar a divulgacdo deste Regimento e de textos de
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apoio para a conferéncia;

XV. Mobilizar os esforgos necessarios ao encaminhamento, em tempo habil, dos
Relatorios das atividades de conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da Plenaria Final da
conferéncia;

XVI. Definir e viabilizar os meios para divulgagdo da conferéncia, incluindo imprensa,
Internet e outras midias;

XVII. Divulgar amplamente o Regimento e o Regulamento da conferéncia;

XVIII. Orientar as atividades de comunicag¢ao social da conferéncia;

XIX. Apresentar relatorios periddicos das agdes de comunicagdo e divulgacio,
incluindo recursos na midia;

XX. Divulgar a produgdao de materiais, da programagdao e o Relatorio Final da
conferéncia;

XXI. Atuar na mobilizacdo visando & maior participagdo de todos os segmentos
organizados nas fases previstas no Art. 4° deste Regimento;

XXII. Definir a apoiar calendario de atividades para mobilizagdo das organizagdes

populares e institucionais.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES

Art. 7 - A 'V Conferéncia Municipal de Saude contara com participantes, sendo
delegados e convidados nos termos deste Regimento.

§ 1° A defini¢do dos participantes da V Conferéncia Municipal de Saude buscara
atender aos seguintes critérios:

L 50% de delegados e convidados indicados por organizagdes, urbanas e rurais,
representativas do segmento de usuarios;

II. 25% de delegados e convidados indicados por organizacdes, das diversas

categorias, representativas do segmento de trabalhadores da satde vinculados ao SUS;
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III. 25% de delegados e convidados indicados por organizagdes, das diversas
categorias, representativas do segmento de gestores/prestadores de servicos de saude
vinculados ao SUS;

§ 2° O numero de Convidados previsto no caput deste Artigo equivale a 30% (trinta por
cento) do niimero total de delegados.

Art. 8 - Os participantes da V Conferéncia Municipal de Saude distribuir-se-ao em duas

categorias:
I. Delegados (as), com direito a voz € voto;
1I1. Convidados (as), com direito a voz;

Art. 9 - Os Delegados (titular/suplentes) da V Conferéncia Municipal de Saude serao
todos os inscritos para participar da conferéncia e no plenario do Conselho Municipal de
Saude, os Conselheiros Municipais de Saude.

Paragrafo inico. Os Delegados eleitos pelo Conselho Municipal de Saude, preservada
a paridade, serdao escolhidos entre:

a) Gestores e prestadores de servigo de saude (25%);

b) Trabalhadores da saude (25%);

c) Usuarios (50%).

Art. 10 - Os Convidados para a V Conferéncia Municipal de Saude poderdao ser
escolhidas entre os participantes das atividades de conferéncia e no plenario do

Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO VII
DAS INSTANCIAS DE DECISAQO

Art. 11 - Sdo instancias de decisdo na V Conferéncia Municipal de Satde:
I. Os grupos de trabalho;

II. Plenaria Final.
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§ 1° Os grupos de trabalho serdo compostos paritariamente por Delegados nos termos da
Resolugdo CNS n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude com participagdo de
convidados, estes proporcionalmente divididos em relagdo ao seu nimero total.

§ 2° A Plendria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas
provenientes do Relatério Consolidado dos trabalhos em grupos e as propostas de

mogoes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - O monitoramento da aplica¢do das diretrizes aprovadas na conferéncia sera
realizado no processo de elaboragdo e execug¢do do Plano Municipal de Saude e das
Programagdes Anuais de Saude.

Art. 13 - O Relatério Final da V Conferéncia Municipal de Satde contera as propostas
e Mocodes aprovadas na Plenaria Final devendo conter diretrizes que possam subsidiar a
elaboracdo do Plano Municipal de Saude e contribuir para o fortalecimento das politicas

e programas de Aten¢do a Satude da populagao.

Paragrafo tnico. O Relatério aprovado na Plenaria Final da V Conferéncia Municipal de
Saude sera encaminhado ao Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, publicado no
site da Prefeitura Municipal e deve ser amplamente divulgado, servindo de base para os

processos de monitoramento.

Art. 14 - O Regulamento da V Conferéncia Municipal sera elaborado pela Comissao
Geral e submetido a apreciacdo e aprovagdo do Plendrio do Conselho Municipal de

Saude.

Art. 15 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao Geral da V

Conferéncia Municipal de Satde.
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Art. 16 - Concluido o Relatorio Final da V Conferéncia Municipal de Saude, o
Conselho Municipal de Saude deverd inseri-lo, imediatamente, no Sistema de

Informagao e Apoio aos Conselhos de Satide — SIACS

Plenario do Conselho Municipal de Satude de Porto da Folha/SE, aos 26 dias do

més de janeiro de 2023.

Angela Maria Santos Rodrigues Souza
Presidente do Conselho Municipal

Porto da Folha/SE
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