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1. DADOS DE IDENTIFICACAO
UF: Sergipe

Municipio: Porto da Folha

Periodo a que se refere o relatorio: Relatorio Anual de Gestao

SECRETARIA DA SAUDE

Razao Social da Secretaria da Saude: Secretaria municipal de Porto da Folha

CNPJ: 10.319.517/0001-00

Endereco da Secretaria da Saude: Rua Augusto César Leite n° 141 — Centro — CEP
49.800-000

Telefone: 79 9 9651-4766

E-mail: saudeportodafolha@gmail.com

SECRETARIO DA SAUDE Nome: ELITON LIMA GOIS

BASES LEGAIS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criacdo do FMS: LEI

CNPJ do FMS: 10.319.517/0001-00

Nome do Gestor do Fundo: ELITON LIMA GOIS

Gestor do FMS: Secretaria de Satde

A Secretaria de Saude teve mais de um gestor no periodo a que se refere o relatorio: Nao
Instrumento legal de criagdo do CMS: Lei n°® 005/97, de 13 de maio de 1997;
Nome do Presidente: Krisney Franciely Pereira Calado

Segmento: Gestao

Data da tltima Elei¢do do CMS: 25/03/2025

E-mail: cms.pdf.se@gmail.com

CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Data da ultima Conferéncia de Saude: 12/08/2025 Com o tema : Planejando o SUS nos
territorios: Garantindo a Equidade através da Participacao Popular.

A Secretaria de Saude tem Plano Municipal de Satde: Sim

Periodo a que se refere o PMS: 2022-2025



2. INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO
O Estado de Sergipe ¢ dividido em sete Regides de Satde. Porto da Folha ¢ um dos

nove municipios que compdem a Regido de Saude de Nossa Senhora da Gloria.

Tabela 1- Sede da Regional — Nossa Senhora da Gloria - Municipios

Municipio Populacao

280120 CANINDE DE SAO FRANCISCO 26.834
280220 FEIRA NOVA 5.975
280240 GARARU 11.096
280260 GRACHO CARDOSO 5.834
280310 ITABI 5475
280420 MONTE ALEGRE DE SERGIPE 14.336
280450 NOSSA SENHORA DA GLORIA 41.212
280540 POCO REDONDO 33.439
280560 PORTO DA FOLHA 26576
Total 170.777

Fonte: IBGE/2022



3. APRESENTACAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) ¢ uma ferramenta fundamental do
planejamento do SUS, prevista na Portaria GM/MS n° 2.135/2013, que tem como funcdo
transformar em agdes concretas os objetivos estabelecidos no Plano Municipal de Saude.
Trata-se de um documento estratégico e propositivo, que orienta a execugdo das atividades e
metas ao longo do ano, voltadas a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, bem como a
gestdo do sistema municipal de satde, seguindo as diretrizes do Plano Municipal de Saude
2026-2029.

A PAS 2026 do municipio de Porto da Folha—SE foi elaborada considerando os
resultados obtidos nos anos anteriores, os indicadores acordados e a necessidade de aprimorar
continuamente a gestdo local da saude. Sua construgdo contou com a participagdo ativa dos
coordenadores das areas técnicas e da equipe da Secretaria Municipal de Satde, garantindo um
processo colaborativo e integrado.

De acordo com a legislagdo vigente, a PAS deve apresentar: 1) as agdes previstas para
assegurar o cumprimento das metas do Plano de Satde; 2) as metas anuais correspondentes a
cada acdo; 3) os indicadores de acompanhamento e avaliagdo; e 4) as fontes de recursos que
possibilitardo a execugdo do planejamento.

Em 2026, Porto da Folha refor¢a seu compromisso com o fortalecimento do SUS,
atuando na Atencdo Primaria, na vigilancia em saude, na atengdo especializada ¢ na gestao
participativa. As agdes planejadas poderdao ser financiadas por recursos proprios, repasses
regulares do SUS e emendas parlamentares, ampliando a capacidade do municipio de atender as
necessidades da populacao.

A PAS 2026 sera acompanhada de forma continua e servira de base para a elaboragao
dos Relatérios Quadrimestrais ¢ do Relatério Anual de Gestao (RAG), permitindo ajustes e
correcdes estratégicas sempre que necessario, em conformidade com os principios de eficiéncia,

equidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos.



4. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE
4.1 Populacoes Residentes

Populagdo no Gitimo censo [2022] Populagdo no dltimo censo
26.576 pessoas

Comparando a outros municipios a

=

Mo pais
BTk 1

Mo Estado
s 1

-

Ma regifio geografica imediata
g

Densidade demografica [2022]
3'],2? habitante por quilémetro quadrado ?

Legenda

3% 7.380 pessoas a2 12.853 pessoas a2 24 003 pessoas mais que 24 296
pessoas

Dado inexistents para este municipio

@ Local selecionado

Fonte: IBGE/dado retirado em 2025

Tabela 2 — Dados demograficos do municipio de Porto da Folha

Informacoes por Cidades e Estados - Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica
Porto da Folha
Prefeito EVERTON LIMA GOIS [2025]
Gentilico porto-folhense
Area Territorial 878,044 km? [2024]
Populagao no ultimo censo 26.576 pessoas [2022]
Densidade demografica 30,27 hab/km? [2022]

Populacio estimada

27.348 pessoas [2025]

Escolarizacio 6 a 14 anos

97,93 % [2022]




IDHM Indice de desenvolvimento

humano municipal 0,568 [2010]
20,79 obitos por mil nascidos
Mortalidade infantil vivos [2023]
Total de receitas brutas realizadas 136.674.550,33 RS [2024]
Total de despesas brutas empenhadas 124.455.992,07 RS [2024]
PIB per capita 23.999,38 R$ [2023]

Fonte: Informacdes por Cidades e Estados - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

4.2 Informacdes Territoriais

Em 2024, a area do municipio era de 878,044 km?, o que o coloca na posicao 5 de 75
entre os municipios do estado e 1585 de 5570 entre todos os municipios.

O Estado de Sergipe ¢ dividido em sete Regides de Satde. Porto da Folha é um dos
nove municipios que compdem a Regido de Saude de Nossa Senhora da Gloria, a qual €
composta por Itabi, Monte Alegre, Feira Nova, Canindé¢ de Sao Francisco, Gararu, Pogo

redondo, Graccho Cardoso, Porto da Folha e Nossa Senhora da Gléria

4.3 Populagao

Em 2022, a populagdo era de 26.576 habitantes e a densidade demografica era de
30,27 habitantes por quilometro quadrado. Na comparagdo com outros municipios do estado,
ficava nas posicdes 17 e 66 de 75. J4 na comparacdo com municipios de todo o pais, ficava
nas posigdes 1272 e 2330 de 5570

Tabela 03 - Populagdo residente por Sexo segundo Faixa Etéria 1
Piramide Etaria - 2022
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Fonte: IBGE, 2022.



4.4 Economia

Em 2023, o PIB per capita era de R$23.999,38. Na comparagdo com outros
municipios do estado, ficava nas posi¢des 22 de 75 entre os municipios do estado e na
3313 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2024 era
de 83,18%, o que o colocava na posi¢ao 45 de 75 entre os municipios do estado e na 3581
de 5570. Em 2024, o total de receitas realizadas foi de R$136.674.550,33 (x1000) ¢ o total
de despesas empenhadas foi de R$124.455.992,07 (x1000). Isso deixa o municipio nas
posigoes 19 e 21 de 75 entre os municipios do estado e na 1671 ¢ 1709 de 5570 entre todos

0S municipios.

4.5 Meio ambiente

Apresenta 42,87% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 6,93% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 13,6% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbanizagdo adequada (presenca de bueiro, calgada, pavimentacdo e meio-fio).
Quando comparado com os outros municipios do estado, fica na posicao 25 de 75, 75de 75 ¢
39 de 75, respectivamente. J4 quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao ¢

2334 de 5570, 5548 de 5570 ¢ 2410 de 5570, respectivamente.



5. DIRETRIZES

O Plano Municipal de Saude (PMS), como instrumento orientador da politica publica
municipal, deve, naturalmente, estar alinhado as demandas da sociedade e as orientagdes
governamentais. E importante que o PMS busque convergéncia entre atores internos e
externos, tenha coeréncia com os esfor¢os para aprimoramento da gestdo da SMS e almeja
alcangar a visao de futuro do 6rgdo.

Conforme preconizado na Lei n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e na Lei
Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, a Conferéncia Municipal de Satude e o
Conselho Municipal de Saude deve servir de subsidios para construgdo das diretrizes para a
condugdo da politica de saude no ambito Municipal, embasados no PES e no PNS.

Esses documentos representaram um importante referencial para a elaboracio de todo
o Plano Municipal de Satude, desde seus objetivos até suas metas e indicadores. A partir dos

documentos analisados definimos as seguintes diretrizes e objetivos para o PMS:

DIRETRIZES E OBJETIVOS: 2026-2029

DIRETRIZ 1 Garantir a atengdo integral a satde as
pessoas em seus diferentes ciclos de
vida e dos segmentos especificos da
populagdo e fortalecendo as acdes de
promog¢do, prevencdo e reabilitacdo,
com a garantia de acesso a todas as
estratégias de cuidado e tratamento
disponiveis no SUS.

DIRETRIZ 2 Qualificar o processo de trabalho e a
educacdo permanente em saude, com
foco em populacdes vulneraveis

DIRETRIZ 3 Humanizar o acolhimento e qualificar a
comunicagdo  entre  usudrios €
profissionais de saude

DIRETRIZ 4 Desenvolver acdes intersetoriais para
promocao da saude

DIRETRIZ 5 Reducao dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das agdes de
promocao e vigilancia em saude.

DIRETRIZ 6 Ampliar e qualificar a Assisténcia
Farmacéutica, Psicossocial, Atencdo




Especializada e Hospitalar, fortalecendo
a regulacdo do acesso a consultas,
exames e procedimentos, assegurando a
integralidade e continuidade do cuidado

DIRETRIZ 7

Implementacdo de novo modelo de
gestdo, centrados no planejamento
integrado, na informagdo em satde, na
intersetorialidade e na  relagdo
interfederativa, com foco em resultados
e em um financiamento estavel




6. DIRETRIZES, OBJETIVOS METAS INDICADORES E ACOES

DIRETRIZ 1 - Garantir a atenciio integral a saude as pessoas em seus diferentes ciclos de vida e dos segmentos especificos da
populacio e fortalecendo as acées de promocao, prevencao e reabilitacio, com a garantia de acesso a todas as estratégias de
cuidado e tratamento disponiveis no SUS.

Objetivo 1.1 Expandir e qualificar a cobertura da Atencdo Basica, garantindo acesso universal e equitativo a populaciao urbana e
rural.

META Indicador de monitoramento 2026 2027 |2028 |2029
Implantar 03 novas Equipes de Saide da | Cobertura ESF 100% | 100% | 100% | 100%
Familia.

e Realizar remapeamento do territdrio;

e Elaborar o Projeto;

e Solicitar habilitacdo das novas equipes no sistema E-Gestor;
Implantar Equipe de Estratégia de Saude da Familia.

Garantir oferta de transporte sanitiario para | Cobertura de transporte para atender a | 100% [ 100% [ 100% | 100%

deslocamento da populacao populagdo

Manter e ampliar a frota de veiculos destinados ao transporte sanitario.

Garantir manutengao preventiva e corretiva dos veiculos utilizados no transporte de pacientes.
Organizar e regular a solicitacdo de transporte para consultas, exames e tratamentos fora do domicilio.
Disponibilizar motoristas e equipe de apoio para o funcionamento regular do servigo.

e Monitorar ¢ avaliar a demanda e a utilizacdo do transporte sanitario pela populacao.

Desenvolver e ampliar a Atencdo Basica, com [ Construcio, reforma ou ampliacdo de UBS 02 02 02 02

construc¢ao, reforma e ampliacio de UBS

e Viabilizar reforma/amplia¢do das unidades basicas de saude.
e Garantir maior acessibilidade, seguranga e conforto aos usudrios e profissionais;




Capacitar os Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) para identificar as reais necessidades dos

usuarios.

Numero de capacitagdes por ano dos ACS

- Criar um cronograma anual de oficinas, rodas de conversa, discussdes de caso, com apoio da equipe multiprofissional do
municipio, a fim de melhorar o processo de trabalho dos profissionais da satde;

Promover o alcance de metas estabelecidas para

financiamento da APS em portaria vigente

Percentual de indicadores atingidos

75%

75%

75%

75%

e Monitorar periodicamente os indicadores e metas de financiamento da Atencao Primaria a Saude.

e Qualificar as equipes da APS para melhoria do registro e envio das informagdes nos sistemas oficiais de informagao em saude.

e Realizar reunides de acompanhamento com as equipes de saude para avaliagcdo do desempenho dos indicadores.
e Fortalecer as acdes de acompanhamento e vinculagdo da populacdo pelas equipes da Estratégia Satide da Familia.
e Desenvolver estratégias para melhoria dos indicadores que compdem o financiamento da APS, conforme

ortaria vigente

Atingir e manter cobertura vacinal de 95% para
todas as vacinas do calendario infantil até 2027,
com foco especial na intensificacio da oferta da

vacina para Covid-19.

Cobertura vacinal menor de 2 anos

95%

95%

95%

95%

e Registrar corretamente

Realizar busca ativa de criangas com esquema vacinal incompleto pelas equipes da Aten¢ao Primdria.
Ampliar e intensificar a oferta de vacinagao nas Unidades de Saude e em agdes extramuros.

Promover campanhas e acdes de educagdo em saude para incentivar a vacina¢do infantil, incluindo a vacina contra Covid-19.
Monitorar periodicamente as coberturas vacinais e identificar dreas com baixa cobertura.
Capacitar profissionais de saude para qualificacdo das a¢des de imunizagdo e registro adequado das doses aplicadas.

Objetivo 1.2 - Ampliar e qualificar a atencdo em satide bucal na Aten¢ao Primaria a Saude, garantindo a expansao das equipes
de Saude Bucal, a oferta de acoes de promocio, prevencio e tratamento odontologico

META

| Indicador de monitoramento

[ 2026 [2027 [2028 |2029




Fortalecer do atendimento odontoldgico através
do projeto Saide bucal: em teu sorriso, 0 nosso

futuro, com foco principalmente infanto-juvenil

Implantacio do projeto Saude bucal: em teu

sorriso, o nosso futuro

100%

100%

100%

100%

Promover e ampliar o acesso da populacdo, principalmente infanto-juvenil, as a¢des e servigos de saude individual e coletiva, curativa e
preventiva, prestando atendimento compativel com as normas técnico-cientificas vigente, priorizando um trabalho de educacao em saude

bucal

Ampliar a Equipe de Satide Bucal (ESB) na
Estratégia Saude da Familia (ESF) do Pov.
Lagoa da Volta e Linda Franca

Percentual de ampliacao de ESB

50%

50%

Promover cobertura de atendimento odontologico ao povoado da Lagoa da Volta e Linda Franga que apresenta como maiores povoados
habitacionais ¢ atualmente contém duas Estratégias de Saude de Familia e nenhuma Equipe de Saude Bucal

Adquirir materiais de consumo e equipamentos
aquisicio de

odontologicos para a ATENCAO BASICA.

odontologicos; consultorios

Abastecer o almoxarifado com todos os itens
necessarios para o desenvolvimento das
atividades laborativas dos odontélogos e
implementar agdes preventivas e curativas de

melhoria na area da saude bucal.

100%

100%

100%

100%

Abastecer o almoxarifado com todos os itens necessarios para o desenvolvimento das atividades laborativas dos odontdlogos e

implementar ag¢des preventivas e curativas de melhoria na area da satde bucal.

Implantar o Programa Sorria Porto da

Folha-SE, restabelecendo assim funcao, saude e

Oferece acesso a reabilitacio oral de

qualidade para a populacio.

100%

100%

100%

100%




estética para a populacdo do municipio de Porto

da Folha.

Oferecer acesso a reabilitacao oral de qualidade para a populacao. Esse tipo de projeto visa a promogdo da saude bucal, a recuperacao da
funcionalidade e a melhoria estética dos pacientes, contribuindo para sua qualidade de vida.

Aquisicio de um Consultorio Odontologico

Portatil

Nimero de consultorio odontoldgico

adquirido

Adquirir o de um Consultério Odontologico Portatil que tem como objetivo principal levar o atendimento odontoldgico a locais onde o
acesso ¢ limitado ou inexistente. Influenciando diretamente no aumento ao acesso a saude bucal, realizando atendimento em situagdes de
emergéncia ou calamidade, sendo assim, tendo uma maior flexibilidade e mobilidade.

Implementar o Projeto Saude Bucal do Idoso

Projeto saude bucal do idoso implantado

1

Promover a saude bucal da populagdo idosa, com foco na prevengao, reabilitacdo oral, educagdo em saide e melhoria da qualidade de

vida. Esse projeto visa atender as necessidades especificas da satide bucal dessa faixa etaria, que frequentemente enfrenta barreiras no

acesso ao atendimento odontolégico.

Objetivo 1.3 - Fortalecer as acdes de imunizacio na Atencio Primaria a Saude, garantindo a ampliacdo da cobertura vacina

META

Indicador de monitoramento

2026

2027

2028

2029

Implantacio do VACINOMOVEL: Criacao de
um veiculo do tipo furgio, climatizado, equipado
e adaptado para o funcionamento do servico de
vacinacio para atuacio em campanhas e facilitar

0 acesso a imunizacao

Vacinomovel implantado

1




Criagdo de um veiculo do tipo furgdo, climatizado, equipado e adaptado para o funcionamento do servigo de vacinagdo para atuagcdo em

campanhas e facilitar o acesso a imunizag@o as comunidades distantes e de dificil acesso afim de reduzir taxas de atraso vacinal, aumento

da cobertura e alcance de metas propostas.

Aumentar a cobertura da vacina contra o HPV
para 95% em meninas e meninos de 9 a 14 anos

até 2027.

Cobertura vacinal HPV

95%

95%

95%

e Acdes em Escolas: Realizar palestras e acdes de vacinacao em todas as escolas de ensino fundamental do municipio, em parceria

com a Secretaria de Educagao.

e Campanhas de Conscientizacao: Desenvolver campanhas informativas em redes sociais e radios locais sobre a importancia da

vacinagdo contra o HPV na prevencao do cancer.

Atingir 90% de cobertura vacinal contra a
Influenza nos grupos prioritarios a cada

campanha anual.

Cobertura vacinal de influenza

90%

90%

90%

90%

e Pontos Estratégicos: Montar postos de vacinacao volantes em locais de grande circulagdo, como feiras livres e pracas, durante o

periodo da campanha.

e Parcerias com Empresas: Oferecer a vacinacdo para trabalhadores em empresas locais.

e Vacinagdo Domiciliar: Intensificar a vacinagao em domicilio para idosos acamados e pessoas com dificuldade de locomogao

Garantir que 100% das salas de vacina do
municipio estejam adequadas as normas da RDC

n° 197/2017 da Anvisa até o final de 2029.

Numero de salas de vacina do municipio
estejam adequadas as normas da RDC n°

197/2017

100%




e Realizar diagnoéstico situacional das salas de vacinagdo cadastradas no CNES.

e Adequar a estrutura fisica das salas de vacina conforme normas vigentes.

e Adquirir equipamentos para conservacao € monitoramento de imunobioldgicos (camaras frias, termometros e caixas térmicas).
e Qarantir climatiza¢do e mobiliario adequado nas salas de vacinagao.

e Implantar acesso a internet e adequar cabeamento elétrico das unidades.

e Realizar reforma das unidades em parceria com a Secretaria de Obras.

e Implantar plano de manutencao preventiva dos equipamentos de refrigeracao.

e Contratar servigo especializado para manutengao das camaras frias e equipamentos.

Realizar, no minimo, seis campanhas de | Nimero de campanhas realizadas quanto a | 6 6 6 6
comunicacio anuais sobre a importancia da | importincia da vacinagao

vacinacao.

e (riacdo de Material Informativo: Produzir e distribuir folders, cartazes e videos educativos em linguagem acessivel para a
populagdo.

e Uso de Midias Sociais: Manter perfis ativos nas redes sociais com informagdes atualizadas sobre o calendario vacinal, campanhas
e combate a fake news, elaborando videos informativos semanais sobre os imunobioldgicos disponiveis no municipio
(disponiveis também em dudio descri¢do para divulgacdo em radios locais).

e Parceria com a Midia Local: Estabelecer parcerias com radios, jornais locais e contratagdo de carro de som para a divulgacao de

informagdes e campanhas




Alcancar/Manter, de cobertura vacinal que [ Cobertura vacinal das criancas menor de 2 [ 95% |95% |95% |95%
compdéem o calendario basico de vacinacgido | anos

preconizado pelo Ministério da Saude.

e Recalizar busca ativa de criangas ¢ adolescentes com vacinas em atraso.

e Monitorar mensalmente as coberturas vacinais por equipe e territorio.

e Intensificar a vacinagdo durante campanhas nacionais e multivacinagao.

e Ampliar o horério de funcionamento das salas de vacina quando necessario.

e Promover acdes extramuros de vacinagao em escolas, creches e comunidades.

e (Capacitar periodicamente as equipes de vacinagao.

e Fortalecer agdes de educacao em saude sobre a importancia da vacinagao.

e Garantir abastecimento e adequada conservacao dos imunobiol6gicos nas unidades.
e Atualizar regularmente os registros vacinais nos sistemas de informagao.

e Mobilizar agentes comunitarios de satide para orienta¢do e convocagao da populagdo.

Objetivo 1.4 - Fortalecer a Atencido Primaria a Saude, assegurando a integralidade do cuidado por meio da implementacio e

qualificacio dos protocolos assistenciais em todas as linhas de cuidado prioritarias.

META Indicador de monitoramento 2026 (2027 |2028 |2029
Qualificar o pré-natal seguindo os protocolos Nimero de mulheres que realizaram 7 ou [ 80% [80% |[80% |[80%
do ministério da saude. mais consultas de pré-natal/ numero de

gravidas




e Busca ativa de mulheres para inicio do pré-natal até a 12* semana de gestacdo por parte dos agentes comunitarios de saude;
e Oferta de, no minimo, 6 consultas durante o pré-natal;
e Oferta de exames de HIV e Sifilis seja através de sorologia ou teste rapido;

e Oferta de no minimo, uma consulta odontologica durante o pré-natal; Oferta da visita puerperal até o 14° dia do parto;

Aumentar a realizacio de exame citopatolégicos | Razio de exames citopatolégicos do colo do [ 75% 0,50 | 0,50 [0,50
em mulheres na faixa etaria alvo para|utero em mulheres de 25 a 64 anos na
rastreamento populacio residente de determinado local e a

populacio da mesma faixa etaria

e Busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos por parte dos agentes comunitérios de saude;
e Realizar atividades educativas com o publico alvo sobre a importancia de realizar o exame citopatologico;

e Realizar mutirdes em datas comemorativas alusivas a saude da mulher com maior oferta de exames;

Aumentar a realizacdo de mamografia em Razio de exames de mamografia de | 75% (0,30 |[0,30 |0,30
mulheres na faixa etaria alvo para rastreamento | rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos na populacio residente de
determinado local e populacio da mesma
faixa

etaria

e Busca ativa de mulheres de 40 a 69 anos por parte dos agentes comunitérios de saude;
e Realizar atividades educativas com o publico alvo sobre a importancia de realizar a mamografia anualmente;

o Realizar mutirdes em datas comemorativas alusivas a saide da mulher com maior oferta de exames




Fortalecer a Puericultura na AB. Percentual de criancas atendidas do

indicador de puericultura da APS atingido

85%

85%

100%

100%

° Implantar a Linha do Cuidado da Crianga;

° Implantar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca através da
puericultura;

° Instituir o fluxo assistencial a crianga desde a visita puerperal de modo a envolver todos os profissionais da Equipe de

Saude da Familia

° Promover atualizacao das Equipes multiprofissionais nos Protocolos do MS (Ministério da Satde
° Capacitacdo dos profissionais para utilizagdo da estratégia de Atencdo Integral as Doencas Prevalentes na Infancia —
ADIPI.
Ampliar as acdes voltadas para saiude do | Numero de acoes de satide do homem | 11 11 11 11
homem. realizadas ao ano
° Efetivar a Implementagao das acdes da Politica de Saude do Homem em todas as UBS;
e Instituir a busca ativa para as a¢des de rotina e prioritarias;
e Ampliar os horarios de atendimentos para facilitar o acesso ao publico masculino;
e Fortalecer as agdes extramuros;
° Fortalecer a educagao permanente na tematica da satde do homem.
Garantir a assisténcia de forma integral a | Percentual do indicador da pessoa idosa da | 70% | 80% |80% |80%

pessoa idosa. APS alcancado




e Instituir Protocolo de cuidados;
Implantar caderneta do idoso para 100% dos mesmos;
e Promover acdes de prevengao através de grupos com acompanhamento de Equipe multiprofissional

e Orientar familiares e cuidadores no manejo com idosos acamados ¢ em situacgdes de risco;
e Verificar e avaliar VES 13, sinais de alerta, atividade de vida diaria;

e Monitorar os idosos de acordo com a classificacao de risco, VES 13 ¢ AVD’s;

o Realizar busca ativa dos idosos

Criar Protocolo assistencial para pessoa com | Numero de protocolos criados 1 - - -
deficiéncia

° Criar Protocolo assistencial para pessoa com deficiéncia;

° Criar fluxograma de assisténcia a pessoa com deficiéncia;

° Fortalecer os vinculos com a Assisténcia social a fim de garantir os diretos desses usuarios;

e Garantir o acesso a pessoa com deficiéncia aos outros niveis de assisténcia a saude.

Garantir assisténcia integral a satde do | Proporcio de adolescentes acompanhados | 75% [75% |[75% |75%

Adolescente. pelas equipes de satide da familia

e Implantar os protocolos assistenciais;

e Implantar a Caderneta do Adolescente nas UBS;
e Reforcar as agdes do Programa de Imuniza¢dao do Adolescente;
e Constituir grupos de adolescentes para discussdo de temas pertinentes a esta faixa etdria sob orientacdo de Equipe

multiprofissional;
e Implementar acdes de Planejamento Familiar voltadas a este publico;




° Realizar captacdo precoce das adolescentes para acompanhamento pré-natal, garantindo a assisténcia necessaria nos diversos
niveis de complexidade;
e Fortalecer as A¢des do Programa Saude na Escola (PSE).

Reduzir os indices de suicidio. Numero de casos de suicidio notificados. 4 4 3 3

l: Ampliar as agdes direcionadas a saide mental no Programa Saude na Escola — PSE;

Realizar oficinas intersetoriais de pactuacao e apresentacdo do fluxograma de Atengao a Satide Mental

Ampliar as ac¢des relacionadas as medidas nao | Numero de acées de promocio a saide em | 03 03 04 04

farmacologicas Saude mental

e Ampliar as agOes direcionadas a saude mental no Programa Saude na Escola — PSE;

e Realizar oficinas intersetoriais de pactuagdo e apresentacao do

e fluxograma de Atencao a Saude Mental;

e Aumentar a oferta de atendimento da psicologia;

e Criar grupos de apoio direcionados a saude mental;

e Aumentar a oferta de atendimento da psicologia;

e (riar grupos de apoio direcionados a saide mental;

e Fortalecer as agdes de promogao a saude através da academia da saude.

e (riar o fluxograma municipal de Atencao a Satide Mental;

e Realizar oficinas intersetoriais de pactuacao e apresentacdo do fluxograma de Atengao a Satide Mental;

e (Contratar os profissionais voltados a Atencdo a Saide Mental.




META

Indicador de monitoramento

2026

2027

2028

2029

Criar e fortalecer instancias de apoio técnico e de
seguranca do trabalho: NEP, CIPA, CEREST e
NAT.

Criacao de uma instincia de apoio de satde

do trabalhador

(NAT).

e Designar profissionais responsaveis pela coordenacdo e funcionamento das instancias.

e Elaborar plano anual de agdes voltadas a educacao permanente e saude do trabalhador.

e Realizar capacitagdes e agdes educativas sobre saide e seguranca no trabalho.

o Implementar rotinas de monitoramento e prevencao de riscos ocupacionais nos servicos de saude.
e Fortalecer a articulagdo entre gestdo, equipes de saude e instancias de apoio técnico.

e i Monitorar e avaliar periodicamente as agdes desenvolvidas

e Instituir e formalizar o Nucleo de Educagdo Permanente em Saude (NEP), CIPA, CEREST e Nucleo de Apoio ao Trabalhador

Capacitar profissionais de saide em abordagens
especificas, como atendimento a criancas

atipicas.

Numero de capacitacdes com profissionais de
saude voltadas para atendimentos a criancas

atipicas




e [evantar as necessidades de capacitagcdo dos profissionais de satde sobre atendimento a criangas atipicas.

e Elaborar plano de capacitagao voltado ao cuidado de criangas com necessidades especificas.

e Realizar capacitacdes e oficinas para as equipes da Atencao Primaria sobre identificagdo e manejo de criancgas atipicas.
e Promover educacdo permanente sobre transtornos do desenvolvimento infantil.

e Fortalecer a articulacdo com a rede de atengado especializada para apoio técnico as equipes.

e Monitorar e avaliar as a¢des de capacitacao realizadas

Capacitar ACS e equipes de satude no uso de | Numero de capacitacoes com os ACS sobre | 4 4 4 4

ferramentas digitais e teleatendimento uso de ferramentas digitais

e Realizar capacitagdes periddicas para ACS e equipes de satide sobre o uso de ferramentas digitais aplicadas a Atengao Primaria a
Sautde.

e Promover treinamentos sobre teleatendimento, telemonitoramento ¢ comunicacdo digital com usuarios.

e Incentivar o uso de sistemas de informagdo em satide para qualificagdo do registro e acompanhamento dos usuarios.

e Disponibilizar equipamentos e suporte técnico para utilizacdo das ferramentas digitais nas unidades de saude.

e Monitorar a utiliza¢do das ferramentas digitais e avaliar os resultados do teleatendimento no acompanhamento dos pacientes.

Capacitacao e treinamento para profissionais Numero de capacitacoes com profissionais de | 10 10 10 10

saude

e [evantar as necessidades de capacitagao dos profissionais de saude.
e Realizar treinamentos e capacitagdes perioddicas para as equipes.
e Promover acdes de educacao permanente voltadas a qualificacao do atendimento.

e Monitorar e avaliar as capacitacdes realizadas.




Objetivo 2.2 - Fortalecer o Programa Saude na Escola, integrando acées de promocio da saude, prevencio de doencas e

educacio permanente dos profissionais, visando a melhoria das condicdes de saude, aprendizagem e qualidade de vida dos

estudantes da rede publica de ensino.

META

Indicador de monitoramento

2026

2027

2028

2029

Realizar triagem de saude bucal, visual e
auditiva em 100% dos estudantes da rede

publica até o final de 2026.

Percentual de estudantes com triagem de

saude bucal, visual e auditiva realizados

100%

100%

100%

100%

e Realizar levantamento e planejamento das agdes de triagem nas escolas da rede publica.

e Desenvolver a¢des de triagem em satude bucal, visual e auditiva nos estudantes.

e Articular as equipes de saude e educagdo para execugdo das agdes do Programa Satde na Escola (PSE).

e Encaminhar os estudantes com alteragdes identificadas para avaliacdo e acompanhamento na rede de satde.

e Monitorar e registrar os resultados das triagens realizadas.

Implantar hortas escolares em 70% das escolas

até 2029.

Hortas escolares implantadas

70%

e Realizar levantamento das escolas aptas para implantagcdo de hortas escolares.

e [Estabelecer parceria entre as Secretarias de Saude, Educacao e Agricultura.

e Implantar hortas escolares nas unidades de ensino selecionadas.

e Desenvolver atividades educativas sobre alimentacao saudavel ¢ sustentabilidade.




e Monitorar e acompanhar a manutengao das hortas nas escolas.

Capacitar 100% dos professores e gestores | Professores capacitados quanto a violéncia, | - 100% | - -
escolares até 2027, quanto a prevencio a bullying e assédio

violéncia, bullying e assédio

e [Levantar os profissionais da educacdao que necessitam de capacitacao.

e Elaborar cronograma de capacitagdes sobre prevencao da violéncia, bullying e assédio no ambiente escolar.
e Realizar capacitagdes e oficinas para professores e gestores escolares.

e Desenvolver agdes educativas e campanhas de conscientizagao nas escolas.

e Monitorar e avaliar a participacao e os resultados das capacitacdes realizadas.

Diretriz 3 — Humanizar o acolhimento e qualificar a comunicacio entre usuarios e profissionais de satide

Objetivo 3.1: Garantir acolhimento humanizado, seguro e inclusivo, com protocolos de cuidado voltados para populacoes em

situacao de vulnerabilidade.

META Indicador de monitoramento 2026 |2027 |2028 |2029

Implantar  protocolo de acolhimento e | Percentual do protocolo de acolhimento e | 50% |[100% | 100% | 100%
atendimento humanizado com classificacio de | atendimento humanizado implantado

risco.

e Elaborar e instituir protocolo de acolhimento com classificacao de risco.
e (apacitar as equipes para aplicagdo do protocolo e atendimento humanizado.

e Implantar e monitorar o funcionamento do protocolo nas unidades de satde.




Realizar capacitacio multiprofissional para
aprimorar a comunicacio entre profissionais e

usuarios.

Numero de capacitacdes multiprofissionais
para aprimorar a comunica¢io entre

profissionais e usuarios.

e Planejar e realizar capacitacdes multiprofissionais para aprimorar a comunicagao entre profissionais € usuarios.

e Promover a¢des de educagdo permanente voltadas ao atendimento humanizado.

e Monitorar e avaliar a aplicagdo das praticas de comunicagao no atendimento.

Criar Salas Lilas exclusivas para atendimento de
mulheres em situacdo de violéncia, garantindo

acolhimento psicossocial e privacidade.

Numero de Sala Lilas criada

e Implantar Salas Lilas nas unidades de saude para atendimento de mulheres em situacao de violéncia.

e (Capacitar as equipes para acolhimento humanizado e atendimento psicossocial.

e Garantir privacidade e fluxo de encaminhamento para a rede de protecao.

Elaborar protocolo especifico para atendimento
da populacio LGBTQIAPN+, garantindo

equidade no acesso.

Percentual do protocolo para atendimento da

populacio LGBTQIAPN+

50%

100%

100%

100%




e Elaborar e instituir protocolo de atendimento a populagio LGBTQIAPN+.
e (apacitar profissionais de satide para atendimento humanizado e equitativo.

e Monitorar a implementagdo do protocolo nos servigos de saude.

Elaboracio de um plano junto a APS para | Numero de plano elaborado para estratificar | - - 1 -
estratificar uso da urgéncia para pacientes com | uso da urgéncia para pacientes com queixas

queixas ambulatoriais. ambulatoriais

e FElaborar, em conjunto com a APS, plano para estratificagdo do uso da urgéncia por pacientes com queixas ambulatoriais.

e Definir fluxos de encaminhamento e atendimento entre a urgéncia e a Atengao Primaria.

e Monitorar a utiliza¢do dos servigos de urgéncia para avaliacdo e ajustes do fluxo.

META Indicador de monitoramento 2026 |2027 |[2028 |2029
Desenvolver acoes intersetoriais com escolas, | Numero de acoes intersetoriais com escolas, | 12 12 12 12
CRAS e associa¢cdoes comunitarias. CRAS e associa¢cdoes comunitarias.

e Articular parcerias com escolas, CRAS e associagdes comunitarias para desenvolvimento de ac¢des intersetoriais.
e Planejar e executar atividades conjuntas de promogao da satude e cidadania.

e Monitorar e avaliar as agdes realizadas em parceria com o Conselho Municipal de Satde.




Realizar reunides periodicas com lideres e | Numero de reuniées ao ano com lideres e | 2 2 2
representantes de servicos da area da saude e da | representantes de servicos na area de saude

comunidade.

e Promover reunides periddicas com lideres comunitarios e representantes dos servigos de satde.
e Discutir demandas da comunidade e fortalecer o controle social no Conselho Municipal de Satde.

e Registrar e acompanhar os encaminhamentos definidos nas reunides.

Fortalecer o controle social com a participa¢ao | Numero de reuniées do Conselho Municipal | 3 3 3
ativa do Conselho Municipal de Saide no [ de Saide que incluiram na pauta o

monitoramento das acoes de imunizagao. monitoramento das acoes de imunizag¢ao

e Promover a participagao do Conselho Municipal de Satde no acompanhamento das a¢des de imunizagao.
e Apresentar e discutir periodicamente os dados de cobertura vacinal.

e Monitorar, em conjunto com o conselho, as agdes e estratégias de vacina¢do no municipio.

Fortalecer e manter as acoes do Conselho | Conferéncia realizada & 1 1

Municipal de Saude

e Promover reunides peridodicas do Conselho Municipal de Saude.
e Apoiar e fortalecer a participagdo dos conselheiros nas ag¢des e decisdes da satde.

e Monitorar e acompanhar as deliberagdes do conselho.




Melhorar a estrutura funcional do conselho

municipal de saude.

Percentual de estruturacio com
equipamentos para o conselho municipal de

saude.

50%

50%

e Adequar a estrutura fisica e administrativa do Conselho Municipal de Satude.
e Garantir suporte técnico e administrativo para o funcionamento do conselho.

e Fortalecer a organizacdo e funcionamento das atividades do conselho.

META

Indicador de monitoramento

2026

2027

2028

2029

Criar metodologia de trabalho com elaboracao
de fluxogramas para todas as areas de vigilincia

em saude.

Numero de fluxogramas criados as areas de

vigilancia em saude

e Elaborar fluxogramas de trabalho para as areas da Vigilancia em Sautde.
e Padronizar os fluxos de atendimento, notificacdo e acompanhamento.

e Capacitar as equipes para utilizacao dos fluxogramas nas rotinas de trabalho.

Investigar 100% dos casos suspeitos de doencas
imunopreveniveis de notificacio compulsoria em

até 72 horas.

casos suspeitos de doen¢as imunopreveniveis

investigados

100%

100%

100%

100%




e Garantir a notificagdo imediata dos casos suspeitos de doengas imunopreveniveis.

e Realizar investigagdo epidemioldgica dos casos em até 72 horas.

e Monitorar e registrar as investigacdes no sistema de informacao.

Alcancar cura de casos novos de tuberculose | n° cura tb lab/percentual de cura de casos [ 100% | 100% | 100% | 100
pulmonar bacilifera. novos de tuberculose confirmados
laboratorialmente
e Identificar e notificar oportunamente os casos de tuberculose pulmonar bacilifera.
e Garantir inicio oportuno do tratamento € acompanhamento dos pacientes.
e Realizar busca ativa e acompanhamento dos contatos dos casos confirmados.
e Monitorar a adesao ao tratamento e os desfechos dos casos para alcangar a cura.
Manter a Mortalidade Materna em () mortes Numero de morte materna 0 0 0 0
e Fortalecer o acompanhamento do pré-natal pelas equipes da Atengao Primaria.
e (Garantir acesso oportuno ao pré-natal, parto e puerpério com assisténcia qualificada.
e Realizar monitoramento e investigacao de 6bitos maternos e eventos graves.
e Promover acoes de educacao em saude voltadas a saude materna e ao planejamento reprodutivo.
Reduzir os casos novos de sifilis congénita em [ Numero de casos novos de sifilis congénita em | 1 1 1 1

menores de um ano de idade (01)

menores de um ano de idade,




e Fortalecer a captagdo precoce das gestantes e garantir acompanhamento adequado no pré-natal.
e Ampliar a testagem para sifilis durante o pré-natal, no terceiro trimestre € no momento do parto.
e Garantir tratamento oportuno da gestante diagnosticada e de seus parceiros sexuais.
e Qualificar os profissionais da Atenc¢do Primaria para diagndstico, manejo e tratamento da sifilis.
e Fortalecer a vigilancia epidemioldgica, com notificagdo, investigacao e acompanhamento dos casos.
e Desenvolver acdes de educagdo em saude sobre prevengao da sifilis e importancia do pré-natal.
Reduzir a Mortalidade Infantil Mortalidade infantil 4 4 3
e Investigar os Obitos infantis e fetais em tempo oportuno conforme pactuagao;
e Fortalecer o acompanhamento do pré-natal, puerpério e crescimento e desenvolvimento infantil na Aten¢ao Primaria.
e (Garantir acesso a vacinag¢ao, aleitamento materno e acompanhamento nutricional das criangas.
e Monitorar e investigar os Obitos infantis para identificacao de causas e medidas de prevencao.
e Desenvolver acoes de educacao em saude voltadas ao cuidado materno-infantil.
Reduzir a Taxa de Mortalidade prematura em 2 | Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 | 9 9 8
pontos até 2029. anos) pelo conjunto das quatro principais

doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT -
doencas do aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doencas respiratorias cronicas.




e Fortalecer a utilizacdo de cuidados Protocolo de cuidados;

e Fortalecer acdes de prevencdo e controle das doencgas cronicas ndo transmissiveis na Atengdo Primaria a Saude.
e Ampliar o rastreamento e acompanhamento de usuarios com hipertensao, diabetes e outras DCNT.
e Promover a¢des de educagdo em satde voltadas a alimentacao saudével, atividade fisica e cessacdo do tabagismo.
e Monitorar os indicadores de mortalidade prematura e avaliar periodicamente as a¢des desenvolvidas.
e Qarantir o alcance das coberturas vacinas preconizadas pelo PNI;
e Ampliar as agdes de promogao a saude através da academia de saude.
e Realizar o exame do pé diabético em todas os portadores
Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05| Numero de Casos Novos de AIDS em |0 0 0 0
anos em zero menores
de 05 anos
e Fortalecer a testagem de HIV no pré-natal e garantir o tratamento oportuno das gestantes.
e Assegurar medidas de prevencao da transmissao vertical do HIV durante o pré-natal, parto e puerpério.
e Monitorar e acompanhar gestantes e criangas expostas ao HIV.
Realizar exame dermatoneuroldgico (pele e | Percentual de contatos com exame 100% | 100% | 100% | 100%

nervos periféricos) dos contatos domiciliares | realizado;

de casos novos de hanseniase no ano vigente;




e Identificar e cadastrar os contatos domiciliares de casos novos de hanseniase.

e Realizar exame dermatoneuroldgico nos contatos identificados.

e Monitorar e registrar o acompanhamento dos contatos avaliados.

Investigar 100% dos ESAVI graves e/ou | ESAVI graves e/ou inusitados investigados 100% | 100% | 100% | 100%
inusitados em até 48 horas.

e Notificar imediatamente os eventos adversos pds-vacinagcdo (ESAVI) graves e/ou inusitados.

e Realizar investigacao epidemioldgica dos casos em até 48 horas.

e Registrar e monitorar os casos nos sistemas de informagao.
Investigar todas as ocorréncias de acidentes de | Percentual de ocorréncias investigadas e | 100% | 100% | 100% | 100%
trabalho graves, fatais e envolvendo criancas e | concluidas em tempo oportuno;
adolescentes;

e Garantir a notifica¢do de acidentes de trabalho graves, fatais e envolvendo criangas e adolescentes.

e Realizar investigacdo oportuna de todas as ocorréncias notificadas.

e Registrar, monitorar e acompanhar os casos nos sistemas de vigilancia.
Fortalecer o controle da leishmaniose e das | Numero de acoes de fortalecimento do |2 2 2 2

arboviroses, incluindo médico veterinario na

equipe da Secretaria Municipal de Saude.

controle da leishmaniose e das arboviroses




e Fortalecer as acdes de vigilancia e controle da leishmaniose e das arboviroses no municipio.
e Integrar médico veterinario as agdes da Vigilancia em Saude.

e Desenvolver atividades de educacao em saude e controle vetorial junto a populagao.

Investigar obitos suspeitos de dengue; Percentual de dbitos investigados; 100% | 100% | 100% | 100%

e Notificar imediatamente os Obitos suspeitos de dengue.
e Realizar investigacao epidemioldgica e analise clinica-laboratorial dos casos.

e Registrar e monitorar os resultados da investiga¢ao nos sistemas de informacao.

Implantar programa de controle da | Programa de controle de esquistossomose criado | - 1 - -

esquistossomose.

e Implantar programa municipal de vigilancia e controle da esquistossomose.
e Realizar a¢des de diagnostico, tratamento € acompanhamento dos casos.

e Desenvolver atividades educativas e de prevengao junto a populacao.

Adquirir um transporte voltado para Vigilancia | Nimero de transporte voltado para |- 1 - -

Sanitaria Vigilancia Sanitaria adquirido

e Adquirir veiculo para apoio as acoes da Vigilancia Sanitaria.
e Ultilizar o transporte para inspegdes, fiscaliza¢des e atividades de campo.
e Fortalecer as acdes de vigilancia e controle sanitario no municipio.




Realizar a cobertura de estabelecimentos | Percentual de imoveis vistoriados 70% |80% |90% |90%

vistoriado

e Planejar e executar inspegdes sanitarias nos estabelecimentos do municipio.
e Ampliar a cobertura de estabelecimentos vistoriados pela Vigilancia Sanitaria.
e Registrar e monitorar as inspegdes realizadas.

Ampliar a realizacdo da coleta de agua para os | Percentual da ampliacio de coleta de agua 10% [20% [40% |50%

povoados

e Ampliar a coleta de amostras de 4gua nos povoados do municipio.
e Realizar andlise da qualidade da 4gua conforme pardmetros sanitérios.
e Monitorar e registrar os resultados das coletas realizadas.

Diretriz 6 — Ampliar e qualificar a Assisténcia Farmacéutica, Psicossocial, Atencao Especializada e Hospitalar, fortalecendo a

regulaciio do acesso a consultas, exames e procedimentos, assegurando a integralidade e continuidade do cuidado

Objetivo 6.1: Garantir a ampliacdo do acesso e a qualificacio da Atencao Especializada, fortalecendo os fluxos de regulacio e a

articulacio com a Atencao Primaria, assegurando atendimento oportuno, integral e continuo aos usuarios do SUS.

META Indicador de monitoramento 2026 (2027 |2028 |2029
Ampliar a oferta de exames especializados, como | Percentual de ampliacio exames | 10% [10% |10% [10%
os de detecgcao de anemias e anemia falciforme. especializados realizados no periodo

e Ampliar a oferta de exames especializados para diagnodstico de anemias, incluindo anemia falciforme.
e Organizar fluxo de solicitagdo e realizacao dos exames pela rede de saude.
e (Capacitar profissionais para identificacdo e encaminhamento de casos suspeitos.

e Monitorar a realizagdo dos exames e o acompanhamento dos pacientes diagnosticados.




Implementacio de laboratério proprio na [ Numero de laboratorio municipal implantado

unidade

e Planejar e estruturar a implantacdo de laboratorio proprio na unidade de saude.
e Adquirir equipamentos, insumos e materiais necessarios para funcionamento do laboratério.
e Organizar fluxo de coleta, analise e liberacao de exames laboratoriais.

e Monitorar o funcionamento e a qualidade dos servigos laboratoriais ofertados.

Implantar e fortalecer programas estratégicos: | Niumero de programas estratégicos

Melhor em Casa e Academia da Saude. implantados

e - Implantar e consolidar a EMAD Il e EMAP.
e - Estruturar e equipar com todo material necessario o local fisico
e - Capacitar toda a equipe para um melhor atendimento aos usuarios

e - Melhorar a qualidade de vida de usuarios com restri¢do de mobilidade.

- Reduzir internagdes e reinternacao hospitalares.

Garantir suporte multiprofissional aos cuidadores familiares.

e - Promover a desospitalizacdo com seguranca e continuidade do cuidado.

Implantar Equipe Multidisciplinar Ampliada | Nimero de emultis implantadas
(eMulti) para apoiar as equipes de Saude da

Familia.




° Elaborar projeto com fluxo de atuacdo da eMulti no municipio com base nas diretrizes e objetivos definidas pelo

Ministério da Saude;

° Solicitar credenciamento de uma eMulti ampliada no sistema E-Gestor;
° Contratar profissionais que fardo parte da eMulti conforme necessidade do municipio;
Implantar e consolidar a EMAD II ¢ EMAP, | EMAD Il e EMAP implantadas 1 - - -
estruturando as mesmas para  pleno
funcionamento
e Implantacdo da Central de Regulagdo da Atengdo Domiciliar.
e (Capacitacdo continua das equipes EMAD e EMAP.
e Integragdo com a Aten¢do Primaria, Hospitais e CAPS.
e Acompanhamento e monitoramento de indicadores.
e Aquisicao de insumos e materiais permanentes.
e (Criagdo de prontuario eletronico especifico para AD.
e Elaboracao de protocolos clinicos e fluxos locais.
Expandir e qualificar o teleatendimento em | Percentual de Equipes utilizando o |50% |[70% |100% |100%

saude.

Teleatendimento

e Implantar e ampliar o servico de teleatendimento em saude no municipio.

e Capacitar profissionais para utilizacao das ferramentas de teleatendimento.

e Garantir infraestrutura tecnolégica adequada para realizacdo dos atendimentos.

e Monitorar e avaliar a qualidade e a resolutividade do teleatendimento.




Ativar pelo menos 2 teleconsultorias/més Numero de teleconsultorias realizados por | - 24 24 24

més

e Organizar cronograma mensal de teleconsultorias para as equipes de satude.
e Realizar pelo menos duas teleconsultorias por més.
e Estimular a participagdo dos profissionais da rede nas teleconsultorias.

e Monitorar e registrar as teleconsultorias realizadas.

Implementacio de Banco de Sangue Nimero de bancos de sangue implantados 1 - - -

e Elaborar projeto de implantaciio do banco de sangue.
e Adequar estrutura e adquirir equipamentos necessarios.

e Capacitar equipe e iniciar funcionamento do servico.

Implantar Praticas Integrativas e [ PICS implantada - 1 - -
Complementares (PICS) direcionadas a

pacientes acompanhados no ambulatério

e Viabilizar abordagens terapéuticas de Praticas Integrativas para pacientes acompanhados no ambulatorio;
e [Estratégias que induzam a participagdo ativa dos pacientes para o melhoramento dos quadros de saude, buscando a redugdo do

indice de uso de medicacdes de controle especial.

OBJETIVO 6.2: Ampliar O Acesso A Atenciio Psicossocial Da Populacio Em Geral, De Forma Articulada Com Os Demais

Pontos De Atencio Em Saude E Com Pontos Intersetoriais.




META Indicador de monitoramento 2026 |2027 |2028 |2029
Construir o CAPS 1 CAPS construido ou adaptado - 1 - -

e Elaborar o projeto para construgdo do CAPS I.

e Garantir recursos e autorizagdes para a obra.

e Executar a construgdo e estruturar o servi¢o para funcionamento.
Contratar equipe multiprofissional minima para | Quantidade de equipe do CAPS I - 1 - -
atuacio no CAPS

e Definir a composi¢ao da equipe multiprofissional minima do CAPS.

e Realizar processo de contratacdo dos profissionais.

e Integrar e capacitar a equipe para inicio das atividades no servigo.
Objetivo 6.3: Fortalecer e garantir a politica de Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.
META Indicador de monitoramento 2026 |2027 |2028 |2029
Criar a farmaécia central Numero de farmacia central criada - - - 1

e Elaborar projeto;

e Viabilizar espaco fisico, insumos e recursos humanos.
Ampliar o almoxarifado da saude. Numero de almoxarifado ampliado - - - 1

e Viabilizar espago fisico, insumos e recursos humanos para um Centro de Abastecimento Farmacéutico geral para a saude.

e Disponibilizar sede proxima as unidades;

e Ofertar transporte em tempo integral para as necessidades em tempo habil.




Implantar sistema informatizado em todas as Numero de Unidades com o sistema |3 3 3 3
farmacias das Unidades basicas de Saude e no | implantado.

almoxarifado.

e Implantar o HORUS ou outro sistema vinculado ao controle de estoque em todas as farmacias das Unidades basicas de
Saude e almoxarifados;
e Treinar os profissionais das farmdcias para utilizagdo do sistema;

e Disponibilizar insumos necessarios para informatizagao.

Objetivo 6.4 - Fortalecer a rede hospitalar, ampliando a oferta e a qualidade dos servicos, garantindo a resolutividade dos
atendimentos de média e alta complexidade, bem como a articulacido efetiva com os demais niveis de atencdo, de modo a

assegurar a integralidade e a continuidade do cuidado ao usuario.

META Indicador de monitoramento 2026 (2027 |2028 |2029
Ampliacdo da Sala de Pronto Atendimento Nimero de sala de pronto atendimento |- 1 - -
ampliada

e Elaboragdo de projeto fisico e captacdo de recursos federais e estaduais.
e Planejamento orgamentario e aquisicdo de equipamentos, mobilidrio e materiais terapéuticos.

e FEstabelecimento de fluxo de referéncia e contra referéncia com as RAU

Aquisicio de equipamentos para ampliacio da | Percentual de salas de estabilizacio | - 100% | - -

sala de estabilizacio estruturada

e Elaboragdo de projeto fisico e captacio de recursos federais e estaduais.
e Planejamento or¢amentario e aquisi¢do de equipamentos, mobiliario e materiais terapéuticos.

e Estabelecimento de fluxo de referéncia e contra referéncia com as RAU




Implantar protocolo de atendimento as crises Numero de protocolo validado - 1 - -

e Elaborar protocolo de atendimento as crises.
e (apacitar a equipe para aplicagdo do protocolo.

e Implementar o protocolo nos servigos de saude.

Objetivo 6.5 - Fortalecer os processos de regulacio de consultas e exames especializados, assegurando maior transpareéncia,

equidade e eficiéncia no acesso dos usuarios, reduzindo o tempo de espera e garantindo a integralidade da atencao a satde.

META Indicador de monitoramento 2026 (2027 |2028 |2029
Reduzir o tempo médio de espera para exames | Média do nimero de Dias de espera para | 45 45 45 45
eletivos exames eletivos

* Implantar Sistema informatizado de marcacao e regulagdo vinculado ao SISREG.

* Realizar treinamentos continuos para profissionais da regulacdo e marcagao.

* Revisar e padronizar fluxos de solicitagdo de exames e cirurgias.

» Fortalecer pactuagdes com outros municipios e hospitais de referéncia regional.

* Criar central de atendimento ao usuario com informagdes sobre o andamento das solicitagoes.

* Articular com o estado para ampliar o nimero de vagas em cirurgias pactuadas.

Reduzir o tempo de espera para cirurgias | Média do Numero de Dias de espera para | 180 90 920 90

eletivas cirurgias eletivas




* Implantar sistema informatizado de marcagao e regulagao vinculado ao SISREG.

* Realizar treinamentos continuos para profissionais da regulacdo e marcagao.

* Revisar e padronizar fluxos de solicitagdo de exames e cirurgias.

* Fortalecer pactuagdes com outros municipios e hospitais de referéncia regional.

* Criar central de atendimento ao usuario com informagdes sobre o andamento das solicitagoes.

* Articular com o estado para ampliar o nimero de vagas em cirurgias pactuadas.

Implementar sistema informatizado de regulagcio | Percentual de implantagao sistema

informatizado de regulacio

100%

100%

100%

100%

* Implantar sistema informatizado de marcacao e regulagdo vinculado ao SISREG.

* Realizar treinamentos continuos para profissionais da regulacido e marcacao.

* Revisar e padronizar fluxos de solicitacdo de exames e cirurgias.

* Fortalecer pactuagdes com outros municipios e hospitais de referéncia regional.

* Criar central de atendimento ao usuario com informagdes sobre o andamento das solicitagoes.

* Articular com o estado para ampliar o nimero de vagas em cirurgias pactuadas.

Aumentar a resolutividade das solicitacoes de | Percentual de resolutividade das solicitacdes

exames e cirurgias de exames e cirurgias

60%

60%

85%

85%

* Implantar sistema informatizado de marcagao e regulagao vinculado ao SISREG.
* Realizar treinamentos continuos para profissionais da regulacdo e marcagao.

* Revisar e padronizar fluxos de solicitacdo de exames e cirurgias.




* Fortalecer pactuagdes com outros municipios e hospitais de referéncia regional.

* Criar central de atendimento ao usuario com informag¢des sobre o andamento das solicitagdes.

* Articular com o estado para ampliar o nimero de vagas em cirurgias pactuadas.

META

Indicador de monitoramento

2026

2027

2028

2029

Formar comissio de Setor de Compras de

insumos da saude.

Comissdao de Setor de compras de insumos

para a demanda da saude.

e Instituir a comissao do setor de compras de insumos da saude.

e Definir atribui¢des e fluxo de trabalho da comissao.

e Iniciar o acompanhamento e planejamento das aquisi¢des de insumos.

Avaliar anualmente as metas previstas no PPA
(Plano Plurianual) em Reunides do Conselho

Municipal de Saude.

Nimero de reunides anuais para avaliacido

das metas previstas

e Apresentar as metas do PPA nas reunides do Conselho Municipal de Saude.

e Realizar avaliagdo anual do cumprimento das metas.

e Registrar e encaminhar as deliberacdes do conselho.




Objetivo 7.2 - Promover a informatizacio das Unidades de Saude da Atencdo Primaria, garantindo conectividade, prontuario

eletronico e integracao dos sistemas de informag¢ao em satde, de modo a qualificar o processo de trabalho das equipes da ESF

META Indicador de monitoramento 2026 |2027 |2028 |2029

Implantar sistema informatizado em todas as Numero de Unidades com o sistema |3 3 3 3
farmacias das Unidades basicas de Saude e no | implantado.

almoxarifado.

e Implantar o HORUS ou outro sistema vinculado ao controle de estoque em todas as farmacias das Unidades basicas de
Saude e almoxarifados;
e Treinar os profissionais das farmacias para utilizagdo do sistema;

e Disponibilizar insumos necessarios para informatizagao.

Informatizar 100% das salas de vacina com o | Numero de salas de vacina informatizadas 100% | - - -

sistema SI-PNI e PEC até 2026.

Aquisi¢do de Equipamentos: Adquirir computadores e garantir acesso a internet de qualidade para todas as UBS. Capacitagdo em

Sistema: Treinar todos os vacinadores e digitadores para a correta utilizagdo do SI-PNI e PEC.

Implantar e manter o Prontuario Eletronico do | Percentual de Unidades utilizando Prontuario | 33% | 100% | 100% | 100%

Cidadao (PEC) em todo o municipio. Eletronico

l: Viabilizar a aquisi¢ao dos insumos necessarios para informatizagao;

Capacitar os trabalhadores de saude para utilizagdo do PEC.







7. CONSIDERACOES FINAIS

A Programacdo Anual de Saude de Porto da Folha para 2026 reflete o compromisso da
gestdo municipal em avangar na qualidade e na efetividade das agdes de saude, consolidando
os resultados obtidos nos anos anteriores e incorporando novas estratégias para atender as
demandas da populagao.

O processo de planejamento evidenciou a importancia da integracdo entre atengdo
primaria, atencao especializada, vigilancia em saude e gestdo administrativa, fortalecendo a
coordenagdo das agdes e promovendo o uso racional dos recursos disponiveis. A participacao
das equipes técnicas e da gestdo municipal contribuiu para identificar prioridades, ajustar
metas e propor solucdes inovadoras para os desafios locais.

Entre os principais desafios para 2026 estdo a ampliagdo da cobertura vacinal, o
fortalecimento da atencdo domiciliar e da saude da familia, a expansao do acesso a exames
especializados, e a melhoria continua do monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saude.
A superacao dessas metas dependerd da articulagdo entre recursos proprios, repasses do SUS
e parcerias estratégicas.

As consideragdes finais reforcam que o €xito da PAS 2026 estd diretamente ligado a
gestdo participativa, a transparéncia na aplicagdo dos recursos e ao acompanhamento continuo
das agdes. O compromisso da administragdo municipal ¢ garantir que cada acdo planejada
contribua efetivamente para a promog¢ao, protecdo e recuperacdo da satide da populagdo,
consolidando Porto da Folha como referéncia de gestdo comprometida com a integralidade e a

equidade no SUS.
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