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ATA DA 44° REUNIAD ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE PORTO DA FOLHA - SE

No dia {10} de Marco do ano de dois mil e vinte e Seis, as quatorze horas ¢
trinta minutos, realizou-se a 44? Reunido Ordinaria na sede do Conselho
Municipal de Saude de Porto da Folha, situada na Praga Pedro Xavier de Melo,
961, Centro, nesta cidade. Participaram as pessoas conselheiras com
direito a voto: Rosivania Oliveira, Clézio Silva, Sheyiia Acéacio, Ana Caroline
Aragdo, Janisson Silva, Paulameires Acacio e Genisson Campos. Além disso,
participou o advogado Lucas Machado e também a secretaria execuliva
Mariany Ariadna. A presidente, Sheylla Acacio, assumindo a conducao da
reunido, deu inicio aos trabalhos, agradeceu a presenca de todos e convidou a
conselheira Rosivania para conduzir a oragéo inicial, trazendo serenidade ao
ambienie. PAUTAS DISCUTIDAS: Leitura da Ata: Item 1.0 — Leitura da Ata
da 432 Reunido Ordinaria do CMS: O conselheiro Genisson, procedeu com a
jsitura da referida Ata. A ata foi aprovada por unanimidade e assinada pelos
conselheiros e conselheiras presentes na reunigo. ttem 2.0. Apreseniacao de
modelo de Edital referenie a Convocacao para preeﬁt:himenta de vaga de
supiente do segmento dos trabalhadores da satde: A presidente Sheyila
Acacio pontuou que, O edital dispe sobre a abertura do processo seletivo
para composicdo do colegiado no biénio 2025-2026. Foram destacados 0s
seguintes requisitos: idade minima de 18 anos, comprovagéo de vinculo
profissional com a area da satde no municipio, ndo ocupagdo de cargo de
gestor municipal de salde, inexisténcia de mandato eletivo nos Poderes
Legislativo ou Executivo e estar em pleno exercicio dos direitos civis. As
inscricbes foram propostas para o periodo de mais ou menos 15 dias, no
horario das 08h as 12h, na sede da Secretaria Municipal de Saldde, mediante
apresentacdo de documentos pessoais, comprovante de residéncia,
comprovacdo de vinculo profissional e ficha de inscricdo devidamente
preenchida e assinada. Na sequéncia, discutiu-se que a vaga € dgstinada a
pessoa fisica representante do segmento dos trabalhadores da saliis, sendo
obrigatoria a vinculag8o com a Secretaria Municipal de Salde, nao sendo
permitidoe vinculo com gestdo ou cargos politicos. item 3.0 Sobre o Incentivo
Financeiro Anual (IFA): O conselheiro Clézio foi informado que o Incentivo
Financeiro Anual (IFA) sera devidamente repassado, havendo confirmagao
nor parte da gestdo quanto a realizagéo do pagamento. No entanto, ate ©
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presente momento, ndo ha definicdo acerca da forma de operacionalizacio
desse repasse, ficando pendente esclarecimento sobre os critérics e
metodologia a serem adotados. Ressaltou-se, ainda, gue ndo houve
pagamento referente aos meses de janeiro e fevereiro, evidenciando possivel
atraso nos repasses. Referente aos valores foi esclarecido que, no primeirc
quadrimestre, o repasse permanece em torno de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
por equipe. A partir do segundo quadrimestre, os valores estardo
condicionados ao desempenho das equipes, conforme indicadores
estabelecidos, podendo variar de acordo com os resultados alcancados, com
previsao de valores superiores para equipes com melhor desempenho. Por fim,
destacou-se que a melhoria nos repasse esta diretamente relacionada azo
cumprimento de metas e indicadores, sendo necessario o empenho conjunto
das equipes para alcance de melhores resultados. Item 4.0: Avaliagdo dos
Anexos solicitados do RAG 2024: A Presidente Sheylla iniciou a referida
pauta dandc énfase na apresentagdo dos anexos encaminhados
posteriormente a solicitag&o deste Conselho. Inicialmente, foi destacado que os
referidos anexos foram disponibilizados com o objetivo de complementar
Informagodes que nao constavam de forma detalhada no relatério original
(RAG2024), especialmente no que se refere 4 execucdo financeira e
comprovacao de despesas realizadas pela gestio anterior. Durante a
apresentacao, fol Iinformado gque o0s documentos incluem relatérios
descritivos, registros fotograficos, listas de frequéncia, notas fiscais,
declaragdes da empresa contratada e demais comprovantes relacionados
a realizagao de cursos voltados aos profissionais da area da sadde,
ocofridos no periodo de 09 a 20 de dezembro de 2024 em diferentes locais
do municipio, incluindo o polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) e a
Escola Estadual Governador Lourival Batista. Consta nos documentos sz
contratagdo da empresa responsdvel pela execugdo dos ocursos, com
detalhamento das atividades ofertadas, dentre elas: sutura simples, coleta de
exame citopatologico, manejo clinico, lavagem auricular, praticas assistenciais
de enfermagem, administracdo de medicamentos, primeiros socorros.
utilizagdo de sistemas de informagdo em salde, territério e prontudrio
eletronico do cidaddo. Entretanto, durante a andlise dos anexos, a presidente
Sheylla levantou diversos ponios de atencdo, destacando-se: Valor da
despesa: Foi identificado investimento no montante de R$ 158.000,00 (cento e
cinquenta e oito mil reais) para realizacdo dos cursos, considerado elevado
frente aos dados apresentados; Periodo de execugiio: Observou-se que a
realiza¢ao ocorreu nos Ultimos dias do exercicio e da gestdo vigente & época, 0
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qgue suscitou guestionamentos quanio ao planejamento e a finalidade da acao.
Baixa adesdo: As listas de presenca demonstram nUmero reduzido de
participantes por turma, variando enire poucos profissionais, ¢ que, na
avaliacdo dos conselheiros, ndo condiz com ¢ volume de recursos aplicados;
visto que o dia que mais tiveram participantes foi um total de 13 pessoas. Pertil
dos participantes: Foi apontado que parie significativa dos participantes era
composta por profissionais contratados, sem garantia de permanéncia ho
quadro do municipio, 0 que pode comprometer a confinuidade e efetividade
dos conhecimentos adquiridos. Retorno para o servigo publico: Questionou-
se a efetividade do investimento, considerando a baixa participacdo e a
possivel imitacdo do impacto das capacitacdes na melhoria dos servicos de
saude ofertados & populacdo. Fonte de recurso; Constatou-se gue 0s valores
utilizados $d0 provenientes de recursos federais, transferidos na modalidade
fundo a fundo, ¢ que reforgca a necessidade de rigor na analise quanto a correfa
aplicacdo dos recursos publicos. Aspectos legais da contratacdo: Foi
levantada a possibilidade de contratacdo por inexigibilidade de licitacdo, sendo
ressaltado que, embora legalmente possivel, exige comprovagao da
compatibilidade de pregos, justificativa fécnica e adequada execucao do
servico, pontos que demandam analise mais aprofundada. Ainda durante a
discussdo, o advogado presente ressaltado que 0s anexos apresentados
deveriam compor ¢ relatorio desde sua submissdo inicial, sendo considerada
uma fragiitdade no processo a necessidade de solicitacdo posterior por parte
do Conselho para obtencdo dessas informacdes. Diante das andlises e
consideragdes expostas, os conselheiros destacaram a importancia da
transparéncia, planejamento e efetividade na aplicacdo dos recursos piblicos,
reforgcando o papel fiscalizador do Conselho Municipal de Sadde. Apds ampla
discussao, o RAG 2024 foi submetido a votacdo, resulfando em reprovacioc
por maioria dos votos, a votagdo ficou da sequinte forma Sheylla ™
Reprova | Genisson =~ Aprova com Ressalva™ | Carol =~ Reprova & |
Paulameires ~ Reprova | Clézio "~ Reprova — | Rosivania =~ Aprova com
Ressaiva | Janisson ~ Aprova com Ressalva ™, ou seja, obteve 4 votos de
REPROVACAOQ e 3 voto de APROVA COM RESSALVA. Item 6.0: Mudancas
no Regimento Interno do Conselho: Foi amplamente discutido a necessidade
de atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satide, o
Advogado presente pontuou que ~ considerando gue ¢ documento atual
apresenia lacunas quanto aos procedimentos de votacdo e deliberacdo, sendo
consideradoc um Regimento que ndo fecha o procedimenio. = A presidente
Sheylla desiacou também pontos como;, Defasagem do documento: Foi
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110  observado que ¢ Regimento Internc vigente encontra-se desatualizado, tendo
111 sido elaborado ha varios anos, ndc aconpanhando as demandas atuais ¢o
112 funcionamento do Conselho; Auséncia de normatizagao clara dos
113 procedimentos: ldentificou-se que o regimento apresenta lacunas guanto a
114 definicado dos fluxos processuais, especialmente no que se refere aos
115 procedimentos de analise, deliberacao e votacdo das matérias submefidas ao
116  Conselho; Inseguranca nas decisOes colegiadas: A falla de regras claras
117 {em gerado duvidas & divergéncias interpretativas entre os conseiheiros,
118  especialmente em situacdes COMoO aprovacao, reprovacao e aprovacao com
119 ressalvas de documentos oficiais; Necessidade de padronizacdo das
120 decisdes: Foi ressaltada a importancia de estabelecer critérios objetivos para
121 deliberacao, svitando interpretacdes subjetivas e garantindo maior seguranca
122 juridica as decisOes do colegiado, Auséncia de regulamentacdao sobre
123  diligéncias: Verificou-se a necessidade de normatizar o procedimento de
124  solicitagcgo de informaces compiementares (diligéncias), definindo em gque
125 momenio deve ocorrer e seus efeitos sobre o processo decisodrio; Falta de
126  previsao sobre fluxo de analise documental: Destacou-se a necessidade de
127 definir etapas claras para analise de relatérios, incluindo prazos,
128 responsabilidades e crilérios de avaliacio; Necessidade de apoio juridico:
129  Foi sugerida a disponibilizacdo de assessor juridico para auxiliar na revisdo e
130  atualizacao do regimento, garantindo conformidade com a legislacdo vigente e
131 maior respaldo tecnico. ENCERRAMENTO — Nada mais havendo a tratar, a
132 Presidente do Conselho Municipal de Salde, Sheylla Acacio dos Santos,
133  agradeceu a presenca de fodos e {odas e declarou encerrados os trabalhos da
134 44° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Sadde. Eu, Mariany
135 Ariadna Santos Lima, Secrelaria Executiva, lavrei a presente ata, que apds
136 lida e aprovada, sera assinada pela Presidente e demais conselheiros e
137 conselheiras presentes.
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